
 

臺南市政府 113 年度公務人員專書閱讀推廣績優機關競賽評分表 

 

機關名稱：                  機關暨所屬機關數：     9 月底在職人數：     人 

 

項
次 

評分項目及配分 

一 

閱讀推廣活動「多元型態」（20 分）。 

每達一項加 4 分，其他項目請自行增列，上限 20 分。 

□讀書會□分組座談□戶外走讀□沙龍講座□閱讀寫作□體驗活動□導讀會 

□主題書展 □其他 

二 

閱讀推廣活動「辦理場次」(40 分)。 

年度辦理活動場次

機關暨所屬機關數×7場次
× 20分 

註:本項計分上限 40分，超過以 40分計。 

三 

閱讀推廣活動「參與人次」(50 分)。 

年度辦理活動參與人次

𝟗月底在職人數×6 場次
× 25分 

註:本項計分上限 50分，超過以 50分計。 

四 

線上學習課程「完成比例」（30 分）。 

年度完成線上課程人次

𝟗月底在職人數×6 門課程
× 30分 

註：限「e 等公務園+學習平臺」113 年度每月一書專區線上課程。 

五 

提報年度推廣活動回饋意見及精進措施報告（10 分）。 

請就機關(含所屬)辦理年度推廣活動情形，蒐集回饋意見及精進措施，撰擬彙整報

告（200~1000 字為原則）。 

說明： 

1. 9 月底在職人數：係指 113 年度 9 月底於機關任職之職員、警員（警察、駐衛警）、工友、技工、

駕駛、聘用人員、約僱人員。 

2. 薦送成果須提供佐證資料，請依本府提供之格式填寫，至本府 i-share 填報成果。 

 

 

 

附件 


